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AVVISO PUBBLICO PER L’ACQUISIZIONE DI CANDIDATURE PER LA NOMINA DI
COMPONENTI ESPERTI DELLA COMMISSIONE PER LA SELEZIONE RELATIVA ALLA
PROCEDURA NEGOZIATA PER L’ AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI “REDAZIONE DEL
PIANO DI MARKETING TURISTICO INTEGRATO E DI PROMOZIONE TERRITORIALE”
— MISURA 19.2.20 - DI CUI AL “SOSTEGNO ALLO SVILUPPO LOCALE LEADER” PSL
PICENO 2014-2020. ai sensi art.36 del D. Lgs.50/2016 smi

BASE GIURIDICA DI RIFERIMENTO
Visto:

- il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013
recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo,
sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo Europeo per
gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul
Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la
pesca, e che abroga il regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio;

- il Regolamento (UE) n. 1305/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013
sul sostegno allo sviluppo rurale da parte del Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale
(FEASR) e che abroga il regolamento (CE) n. 1698/2005 del Consiglio;

- lavigente versione del Programma di Sviluppo Rurale della Regione Marche per il periodo 2014-
2020 (di seguito per brevita indicato come PSR 2014-2020) attuativo del citato Regolamento (UE)
n. 1305/2013, approvato con Decisione della Commissione Europea C (2016);

- il bando di selezione dei Gruppi di azione locale e le disposizioni attuative della Misura 19 del
Programma di Sviluppo Rurale della Regione Marche per il periodo 2014-2020 (PSR 2014-2020),
approvato con delibera della Giunta della Regione Marche n. 341 del 18/04/2016;

- Riapertura termini bando di selezione dei Gruppi di azione locale e le disposizioni attuative della
Misura 19 del Programma di Sviluppo Rurale della Regione Marche per il periodo 2014-2020
(PSR 2014-2020) - in area sisma - approvato con delibera DDS n. 309 del 12/10/2018;



Tenuto conto:

- *DDSAA n. 82 del 18/11/2016 della Regione Marche — “Reg. UE 1305/2014 — Misura 19 —
Sostegno allo sviluppo locale LEADER — Sviluppo locale di tipo partecipativo (CLLD) —
Approvazione PSL Piceno”;

- +*DDS n. 93 del 04/03/2019 della Regione Marche — “Reg. UE 1305/2014 — Misura 19 — Sostegno
allo sviluppo locale LEADER — Sviluppo locale di tipo partecipativo (CLLD) — Approvazione
PSL Piceno sisma”;

- +*DDS n. 418 del 02/09/2020 della Regione Marche — “Misura 19 Sostegno dello Sviluppo Locale
Leader - assegnazione risorse aggiuntive della premialita”;

- DDS n. 131 del 09/03/2021 approvazione del progetto presentato tramite il portale SIAR - ID
52347, misura 19.2.20 “REDAZIONE DEL PIANO DI MARKETING TURISTICO
INTEGRATO E DI PROMOZIONE TERRITORIALE”.

- il Gal Piceno con Lettera di invito/disciplinare di gara Prot. 211 del 21/10/2021, della procedura
negoziata approvata con cda del 14/10/2021, ai sensi art.1 comma 2 lett. b. DL 76/2020 Servizio
di redazione Piano di Marketing promozione territoriale — Misura 19.2.20, ha dato avvio alla
procedura per individuare il fornitore.

Ci0 premesso, il Gal Piceno rende noto che ¢ indetta, una manifestazione d’interesse per 1’acquisizione di
candidature per la nomina quale componente della Commissione esaminatrice delle selezioni di
valutazione relativa alla procedura negoziata per I’affidamento del servizio di “redazione del piano di
marketing turistico integrato e di promozione territoriale” — misura 19.2.20 - di cui al “sostegno allo
sviluppo locale leader” PSL piceno 2014-2020.

Il GAL Piceno s.c. ar.l. Gruppo di Azione Locale, garantisce parita e pari opportunita tra uomini e donne
per I’accesso al lavoro e trattamento sul lavoro.

Art. 1 - CANDIDATURA ALL’INCARICO

Possono presentare domanda gli esperti di provata competenza nelle materie di cui alla procedura
negoziata, che siano dipendenti pubblici, nonché liberi professionisti iscritti ai propri albi ed in regola con
1 versamenti erariali e contributivi, che non siano componenti di organi di direzione politica di
amministrazioni, che non ricoprano cariche politiche e che non siano rappresentanti sindacali o designati
dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali.

Salvo quanto previsto dall’articolo 25 della Legge 23 dicembre 1994, n. 1994, n. 724, possono presentare
domanda anche soggetti in quiescenza. Sono equiparati ai soggetti che hanno maturato il requisito previsto
per il pensionamento di vecchiaia, i soggetti collocati in quiescenza.

Art. 2 - MODALITA’ E TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

La domanda di partecipazione redatta su modello Allegato 1 del presente avviso, dovra pervenire entro e
non oltre il termine perentorio del giorno 13/11/2021 alle ore 13:30, con le seguenti modalita:

* in formato elettronico tramite Posta Elettronica Certificata all’indirizzo PEC: picenoleader@pec.it
facendo fede la data e I’ora di ricezione della domanda di partecipazione presso la citata casella PEC
del GAL Piceno con la dicitura in oggetto.

* Raccomandata a mano presso I’ufficio del GAL PICENO dal lunedi al venerdi dalle 10.00 alle 13.00,
in busta chiusa, recante all’esterno, oltre ai dati del soggetto partecipante (indirizzo, numero di
telefono) la AVVISO PUBBLICO PER L’ACQUISIZIONE DI CANDIDATURE PER LA
NOMINA DI COMPONENTI ESPERTI DELLA COMMISSIONE RELATIVA ALLA
PROCEDURA NEGOZIATA PER L’ AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI “REDAZIONE
DEL PIANO DI MARKETING TURISTICO INTEGRATO E DI PROMOZIONE



TERRITORIALE” — MISURA 19.2.20 - DI CUI AL “SOSTEGNO ALLO SVILUPPO
LOCALE LEADER” PSL PICENO 2014-2020.

Non fa fede il timbro postale e la data di spedizione, ma solo quella di ricezione apposta dal Protocollo.
Nell’istanza I’interessato dovra dichiarare sotto la propria responsabilita:

Nome e cognome indirizzo

cittadinanza italiana o appartenenza ad uno degli Stati membri dell’Unione Europea;

eta non inferiore ai 18 (diciotto) anni alla data di pubblicazione dell’ Avviso;

essere in possesso di Laurea

godimento di diritti civili e politici;

non aver riportato condanne penali per reati contro la Pubblica Amministrazione, né avere
procedimenti penali pendenti;

non essersi reso colpevole di false dichiarazioni nel fornire informazioni relative ai requisiti di ordine
generale ed alla propria capacita tecnica;

non essere interdetto/a dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato;

non trovarsi in conflitto di interessi con questo Ente per attivita lavorative analoghe;

non presentare altre cause di incompatibilita a svolgere ’attivita lavorativa per il GAL Piceno;

non essere stati esclusi dall’elettorato attivo né essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso
pubbliche amministrazioni, ovvero licenziati per aver conseguito I’impiego stesso mediante la
produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile né di avere procedimenti penali in
corso che impediscano ai sensi delle disposizioni vigenti in materia, la costituzione di un rapporto di
lavoro con amministrazioni pubbliche.
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Tutti i requisiti devono essere posseduti, a pena di esclusione, alla data di scadenza del termine per la
presentazione delle candidature e dichiarati e autocertificati dal concorrente nella domanda per la
proposizione della candidatura.

L’interessato dovra, altresi, produrre, in allegato alla propria istanza curriculum vitae et studiorum. (CV).

L’invio della candidatura e del CV comporta la dichiarazione del possesso dei requisiti e 1’accettazione
incondizionata di tutte le clausole stabilite nel presente avviso.

Con il presente avviso non si pone in essere alcuna procedura concorsuale e non si prevedono attribuzioni
di punteggi e/o meriti ovvero formazioni di graduatorie.

L’acquisizione delle candidature non comporta I’assunzione di alcun obbligo specifico da parte del Gal
Piceno nei confronti dei candidati, i quali non potranno vantare diritti per le nomine.

Tali soggetti non potranno vantare alcun diritto, neppure per via precontrattuale, nel caso in cui il GAL
Piceno sospenda o interrompa il procedimento di selezione ovvero per qualsiasi ragione, non addivenga
alla selezione.

Art.3 - AFFIDAMENTO DELL’INCARICO

Sulla base dei curricula presentati, il Gal Piceno, per opera del Presidente, provvedera alla scelta dei 3

componenti ed all’affidamento dell’incarico di Presidente, di componente della commissione con

riferimento alle competenze ed alla esperienza professionale, garantendo la presenza di almeno un

componente per ognuno dei due sessi, salvo manifesta e immotivata impossibilita.

Non saranno ammesse alla valutazione le domande:

* prive di sottoscrizione;

» presentate da soggetti che non rispondano ai requisiti di ammissibilita sopraindicati e/o pervenute
oltre i termini temporali.



Il Presidente in caso di urgenza e necessita, si riserva la possibilita di operare tale scelta anche al di fuori
delle domande presentate per raggiungere il risultato della piu elevata qualificazione professionale dei
componenti le commissioni.
La selezione degli esperti sara curata direttamente dal Responsabile Unico del Procedimento (RUP), nel
rispetto dei principi di imparzialita, trasparenza, competenza e rotazione.
Il RUP procedera alla valutazione comparativa dei candidati sulla base della documentazione presentata.
In caso di incompatibilita con qualcuno dei partecipanti, il membro incompatibile viene sostituto con un
altro soggetto che ha presentato domanda.
I dipendenti pubblici che non sono autorizzati dal proprio ente al conferimento dell’incarico decadono
dalla commissione e sono sostituiti.
Le attivita istruttorie e di valutazione si svolgeranno presso la sede operativa del GAL Piceno, in via
Episcopio, salvo necessita di spazi piu ampi o lo svolgimento in modalita telematica (videoconferenza),
che sara eventualmente comunicata ai candidati
Ai soggetti individuati e nominati verra corrisposto un compenso omnicomprensivo cosi determinato:
e Presidente: € 1.100,00 comprensivi di costi di trasferta ed ogni altra spesa, per tutta 1’attivita da
svolgere.
e Componente: € 1.000,00 comprensivi di costi di trasferta ed ogni altra spesa, compresi oneri
previdenziali, assicurativi e fiscali per tutta 1’attivita da svolgere.

Prima del conferimento dell'incarico, il Responsabile Unico del Procedimento (RUP) procedera alla
verifica dell’assenza di cause di incompatibilita, ai sensi dell’art. 51 del Codice di Procedura Civile, con
riferimento ai soggetti selezionati.

Gli esperti individuati dovranno rendere apposita dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilita, conflitto di interessi o astensione, in relazione ai partecipanti alla gara oggetto di
valutazione.

In caso di accertata incompatibilita o mancata presentazione della dichiarazione richiesta, il soggetto sara
escluso e si procedera allo scorrimento della graduatoria, selezionando il successivo candidato idoneo.

Il GAL Piceno si riserva il diritto di non procedere all’affidamento degli incarichi nel caso in cui nessuna
candidatura risulti idonea o compatibile con le esigenze dell’intervento.

Il Responsabile Unico del Procedimento (RUP) verifichera preliminarmente il possesso dei requisiti
previsti all’art. 2 del presente avviso. Si precisa che non ¢ prevista la formulazione di una graduatoria di
merito dei candidati; gli esiti della valutazione saranno pubblicati sul sito ww.galpiceno.it, pertanto i
candidati non riceveranno alcuna comunicazione ovvero altra forma di comunicazione.

Art.4 - FONDI PUBBLICI

La relativa spesa gravera sui fondi della misura 19.4 costi di gestione CUP H29D16000800009 - PSL
PICENO - ID 20871.

Art.5 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi della normativa sulla privacy, si forniscono le seguenti informazioni:

Il Titolare del trattamento ha designato quale Responsabile della protezione dei dati nella persona del
Dott. Ivano Pecis contattabile al seguente indirizzo mail: ivano.pecis@ip-privacy.it

Conformemente al Reg. UE 2016/679 — Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati, i dati personali
forniti dai candidati, sono trattati esclusivamente per le finalita di gestione del presente bando e raccolti
presso I'Amministrazione del GAL Piceno.

I1 conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena
l'esclusione dalla procedura di selezione. L'interessato potra esercitare i diritti previsti dall’art. 15 all' art.
22 della citata legge, tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, nonché alcuni diritti
complementari tra cui il diritto di far rettificare, aggiornare, completare o cancellare i1 dati erronei,
incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge.



Art.6 - PRECISAZIONI

Il presente Avviso puo essere modificato, sospeso o revocato per esigenze amministrative e giuridiche dal
Gal Piceno, senza che i Candidati che abbiano presentato istanza possano accampare alcuna pretesa.

La non veridicita di quanto sottoscritto comportera 1’esclusione dalla procedura e 1’applicazione delle
sanzioni previste dall’art.76 del D.P.R. 445/2000.

Il Responsabile del Procedimento ¢ Agostini Luciano. Il presente avviso sara pubblicato sul sito
www.galpiceno.it

Per quanto qui non espressamente previsto si invia alla normativa vigente in materia

Comunanza, 1i 14/10/2021

GAL PICENO
Il Presidente
F.to Agostini Luciano

ories

Allegati:
Allegato 1 - Domanda di partecipazione;

Allegato 2 - Informativa privacy.



